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Vadibas zinojums

Organizacijas nosaukums un juridiska adrese:

Nodibinajums ,,Ronald McDonald House Charities Latvija”, Citadeles icla 12, Riga.
Organizacijas registriacijas numurs, datums:

Reg.Nr. 40008121853, 2007. gada 17. decembri.

Zinas par parvaldes institacijas locekliem (vards, uzvards, amata stasandas datums):

Valdes locekli:

e Diana Niedra, no 2016. gada 12. oktobra;

e Zane Gedrovica, no 2017. gada 27. janvara;
Padomes locekli:

e Aigars Gérmanis (padomes priek$sédétajs) no 2017. gada 7. aprila.

e Jerry Wirth (dibinatajs), no 2009. gada 16. februara (lidz 2017. gada 31. maijam ar1
ka padomes priekssedetajs);
Dace Gardovska, no 2009. gada 16. februara;
Melo Hili no 2009. gada 16. februara (Iidz 2017. gada 1. junijam)
Joakim Blanking no 2009. gada 16. februara (I1idz 2017. gada 1. junijam)
Denis Gorshkov no 2009. gada 16. februara (Iidz 2017. gada 1. jinijam)
Matthew Mezinski no 2011. gada 3. augusta (lidz 2017. gada 1. jlinijam)
Martin Xuereb, no 2017. gada 1. junija;
Pauls Abele, no 2017. gada 1. jiinija;
Frode Gronvalds, no 2011. gada 2. oktobra;
Pauls Miklas€viés, no 2017. gada 1. junija.

Nodibinajums nodroSina bezmaksas arstu specidlistu konsultacijas, organizé informativus
pasakumus veseliga dzivesveida popularizéSana bérnu un jaunie$u vidi, ka arl pasakumus
lidzeklu piesaistei mobila veselibas centra darbam Latvija.

Organizacijas svarigakie sasniegumi parskata gada un tas attistibas perspektivas:

Parskata gada ir turpindjies Mobila veselibas apriipes centra darbs sadarbiba ar Bérnu klinisko
universitates slimnicu. Tikusi vakti lidzekli Mobila veselibas apropes centra (MVAC) darbibas
nodrosinasanai, ka arl turpinata stabila sadarbiba ar citam labdaribas organizacijam — B&rnu
labklajibas tiklu, SOS bérnu ciematiem Latvija, Latvijas Audzugimenu apvienibu u.c., ka ari
citam iestadeém, kas palidz uzturét un atbalsta Mobilo veselibas apriipes centru. MVAC devies
116 izbraucienos pa Latviju, veicot 4611 arstu specialistu konsultacijas. Veikti prieksdarbi, vakti
lidzekli un 1stenota 2. karta izglitibas pilotprojektam Irlavas bérnu nama-patversme.

Detalizetaks iepriek$€ja gada darbibas parskats un turpmakas darbibas plans uzradits no 4. lidz
8. lapai.

Skaidrojumt par bilances, ieneémumu un izdevumu parskata posteniem tiek sniegti finansu

parskata pielikuma no 15. 1idz 21. lapai.

- ﬁ #
Zane@';%ﬁ'iéa Diana Niedra rs GEérmanis
Vald C/e'kle Valdes locekle 7~ Padomes priekisedetajs

2018. gada 9. aprilt
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Iepriekseja gada darbibas parskats un turpmakas darbibas plans

I. Vispariga dala

1. Organizacijas darbibas mérkis

o Uzlabot bérnu arsté$anas apstak]us sabiedribas veselibas apriipes sfera;

Uzlabot sabiedribas veselibas un socialas apripes objektus bérniem, sabiedribas veselibas
iestaZzu bérnu nodalas;

Veikt ieguldijumu bérnu un jaunatnes fiziska un/vai emocionala, sociala un intelektuala
attistiba.

2. Organizacijas darbibas jomas, kuras ta veic vai plano veikt sabiedriska labuma darbibu

X izglitibas atbalsti$ana
zinatnes atbalstiSana

X labdariba
cilveéktiesibu un individa tiesibu aizsardziba

pilsoniskas sabiedribas attistiba
X veselibas veicinasana

vides aizsardziba

X triicigo un sociali mazaizsargato
personu grupu socialas labklajibas

X slimibu profilakse b
palidzibas sniegSana katastrofu gadijumos un arkartas celana
situacijas kultiiras atbalstiSana

sporta atbalstiSana

3. Sabiedribas dala (turpmak — mérka grupa), uz kuru vérsta organizacijas sabiedriska

labuma darbiba

X gimenes, kuras audzina trTs un vairak bérnu

X nepilnas gimenes

X cilveki ar invaliditati

personas, kas parsniegusas darbspgjas vecumu

X 15-25 gadus veci jauniesi

personas, kuras atbrivotas no brivibas atnemsanas iestadém
ilgstoSie bezdarbnieki
bezpajumtnieki
cilvektirdzniecibas upuri
politiski repres€tas personas
personas, kuram stihisku nelaimju vai dabas katastrofu dé] ir nodarits kait&jums, vai vinu
gimenes
Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku likvidesanas dalibnieki un vinu gimenes, Cernobilas
atomelektrostacijas avarijas de] cietu$as personas un vinu gimenes
personas ar alkohola, narkotisko, psihotropo, toksisko vielu, azartspelu vai datorspélu atkaribas
problémam un vinu gimenes

X gimenes, kas audzina bérnu ar invaliditati

X bémi
no vardarbibas cietusas personas

X cita (noradit) bérni no triicigdm gimeném, bérnu namu audzekni
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4. Informacijas sanemsanai:

juridiska adrese: Citadeles iela 12, Riga, LV-1010

kontaktadrese: Citadeles iela 12, Riga, LV -1010

talruna numurs: Zane Gedrovica: 26448018, gramatvede Alina Logina: 67320200
faksa numurs: nav

e-pasta adrese: Zane Gedrovica: zane@rmhc-latvia.lv; gramatvede: alina@merhels.lv
majaslapa: http://www.caremobile.lv

I1. 2017. gada darbibas parskats

5. Mérka grupam adresétie organizacijas projekti, pasakumi un citas aktivitites kalendara
gada (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus noradot
norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

e Tika veicinati sakari ar bému veselibas organizacijam, socialajam institlicijam, b&rnu arstiem
un valsts iestadeém, kas atbalsta un piedalas Mobila veselibas apriipes centra darbiba.

e Mobilais veselibas apriipes centrs (MVAC) veica 116 izbraukumus uz Latvijas novadiem,
sadarbojoties ar 44 organizacijam (gimenes arstu prakses, socialais dienests, viet&ja

pasSvaldiba, VSAC, pasvaldibu bérnu nami, internatskolas, skolas) kopa sniedzot 4611
bezmaksas arstu specialistu konsultacijas.

e Visvairak pieprasitakas ir acu arsta, neirologa un alergologa konsultacijas, kuras esam
nodroSindjusi attiecigi: acu arsts — 1476, neirologs — 1111, alergologs — 847 konsultacijas,
citu specialistu konsultacijas - 1177.

e Esam sniegusi 626 konsultacijas bérnu namos un Valsts socialas apriipes centros (visvairak
pieprasttie ir acu arsta, neirologa un alergologa pakalpojumi).

e Sadarbiba ar Latvijas Universitates Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultati esam
izstradajusi un Irlavas bérnu nama istenojusi 2. kartu izglitibas programmas pilotprojektam,
kas versts uz beérnu namos dzivojoso bernu integrésanu sabiedriba péc bérnu nama atstasanas.
Lai novertétu piletprojketa ievieSanas pozitivo ietekmi, izstradata novertéSanas sistéma un
anketéSana bérnu nama darbiniekiem un bérniem. Veiktas aptaujas bérniem un darbiniekiem.
Organiz€tas fokusgrupas un intervijas. Apkopoti rezultati no anketam, fokusgrupam un
izstradats socialais pétjjums — “Programmu “Sociali emocionala attistiba” un “Pozitivas
uzvedibas veicinasana bérniem ar institucionalas aprupes pieredzi” ievieSanas Irlavas

arpusgimenes socialas apripes centra — Irlavas bérnu nama darbiniekiem izvértéjums”.
Prezentéti rezultati.

e Stiprinata sadarbiba ar citam NVO, kas saistitas ar bérnu veselibas apriipi - SOS Bérnu
ciematu asociacija, Latvijas AudZzugimenu biedriba, Bérnu slimnicas fonds, Maminu klubs.

e RMHC Latvija Mobila veselibas apriipes centra un B&rnu kliniskas universitates slimnicas
(BKUS) Bérnu acu slimibu centra sadarbibas programmas attistiba.

6. Organizacijas darbibas rezultati vai sasniegumi kalendara gada attieciba uz mérka grupu
un attiecigaja joma

Sadarbiba ar valsts novadu vietgjam veselibas apriipes iestddém un socialas apriipes organizacijam
tiek turpinats darbs pie bezmaksas veselibas apriipes pakalpojumu snieg$anas un organizacijas

triicigdkajam gimeném visnabadzigakajos Latvijas novados un novados, kuri atrodas talak no
lielajiem veselibas pakalpojumu sniedzgjiem.

Mediciniskas konsultacijas sniegtas 4611 beérniem 38 Latvijas vietas, kopé&jais vizisu skaits - 116.
Vispieprasitakie ir okulisti, neirologi un alergologi.
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Koordinéta un noslégta 2. karta izglitibas programas pilotprojektam Irlavas bérnu nama. Projekts
paredz€ja sekot lidzi 1. kartas ievieSanai, sniegt atbalstu iestades darbniekiem p&c 1. kartas —
apmacibam. Vakti dati, organiz€tas fokusgrupas, lai no rezultatiem var€tu izstradat pétijumu
“Programmu “Sociali emocionala attistiba” un “Pozitivas uzvedibas veicinaSana bérniem ar
institucionalas apripes pieredzi” ievieSanas Irlavas arpusgimenes socialas apripes centra — Irlavas
bérnu nama darbiniekiem izvértejums”. zstradata programma ir sociali nozimigs materials. Metodes,
anketas un pétijjums var kalpot nakotné ka pamats izglitibas programmas ievieSanai citos bérnu
namos.

7. Organizacijas dibinataji / biedri un citas personas

Dibinataju/biedru skaits: 1.

Sabiedriska labuma guv&ju skaits: 4611 bérni, laika posma no 2017. gada 1. janvara lidz
2017. gada 31. decembrim, tai skaitd 626 beérni Valsts socialas apriipes centros un b&rnu namos.
[esaisttto personu skaits: ap 6 brivpratigo.

7 padomes locekli.

Valdes locekli:

Diana Niedra no 12.10.2016.,

Zane Gedrovi¢a no 27.01.2017.,

Vanda Brivele 11dz 12.10.2016.,

Vija Tirzmale 11dz 12.10.2016.

Saskana ar darba Iigumiem nodarbinato darbinieku vidg€jais skaits gada: 41 darbinieki, t.sk. 3
patstaviga darba uz pilnu slodzi, un 37 stradaja summeto darba laiku. Kopgja aprékinata darba algal
93 346 eiro, taja skaitad valdes loceklu atalgojums. Uz uznémuma liguma vai autoratlidzibas ligumu
pamata gada laika tika izmaksatas atlidzibas 3 703 eiro apméra.

8. Kalendira gada sanemto ziedojumu izlietojums

Kalendara gada sanemto ziedojumu kopsumma 180 950 eiro.
Kalendara gada izlietoto ziedojumu kopsumma 172 916 eiro, tai skaita:
e sabiedriska labuma darbibai 141 432 eiro;

e kalendara gada administrativie izdevumi no kalendara gada izlietoto vispargjo ziedojumu
kopsummas 31 484 eiro.

9. Organizacijas darbibu veicinoSie faktori

Tika sanemts atbalsts no ilggadgjiem atbalstitdjiem, uznpémg&jiem, arvalstu véstniecibam,
starptautiskam organizacijam, viet€jiem b&rnu arstiem, vietéjam paSvaldibam, uzpémgéjiem, ka ari
masu medijiem, lai savaktu lidzeklus Mobila veselibas apriipes centra darbam.

Esam guvusi finansidlu atbalstu vairakos misu atbalstitaju organizétos pasakumos: Amerikas
tirdzniecibas palatas Latvija “Chili Cook-off”, Starptautiska sievie$u kluba Ziemassvétku tirdzina,
ka arT Hokeja nakts pasakuma, kuru rikoja misu atbalstitaji.

2017. gada turpinajam informét misu atbalstitajus. Regulari veidojam preses relizes un nosiitim tas,
vado3ajiem Latvijas medijiem. Aktivs darbs noris ar pie interneta vietnes uzlaboSanas un sekotaju
informé3anas socialajos tiklos. Socialaja tikla Facebook interesenti regulari tiek iepazistinatii ar
Mobila veselibas apriipes centra ikdienas darbu.

2017. gada papildus uzstaditas ziedojumu kastites Volvo Truck servisa centors.

Mobilais veselibas apriipes centrs ikdiena ne tikai dodas izbraukumos, lai sniegtu mediciniskas
konsultacijas, bet vizites tick organizétas dazadu notikumu ietvaros - pilsétu tematiskos organizétos
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pasakumos — pils€tu svétkos, sporta svétkos vai pasakumos. Ta ir iesp€ja piesaistit interesentus un
iespgjamos atbalstitajus.

Informacija par misu pakalpojumiem tick nodota no gimenes uz gimeni, tadgjadi izplatot informaciju
par musu pakalpojumu — iesp€ju apmeklét augsta limena specialistus. Misu braucienu grafiks ir
sastadits jau 3 méneSus uz prieksu, kas liecina par pieprasijumu un miisu darba novértéjumu. Ari
personigi no bérmu vecakiem un viet€jiem medicinas darbiniekiem sanemam atzinibu par miisu
paveikto darbu.

Katru gadu ir vismaz divas vai tris jaunas vietas, uz kuram dodamies vizités.
10. Organizacijas darbibu kavéjosie faktori

Lai veicinatu ziedojumu piesaisti, nepiecieSams veicinat organizacijas atpazistamibu un veidot
organizacijas t€lu Latvijas sabiedriba, kas starptautiskai organizacijai nav vienkar$i. Lielaka dala
Iidzeklu tiek izmantoti operativajam darbam, un tas traucé veidot organizacijas atpazistamibu un
ietekmé ziedojumu vaks$anas atdevi.

ArT organizacijas nosaukums ir anglu valoda, kas traucé veidot atpazistamibu vietéja kopiena.

Nemot véra to, ka Latvija nav daudz starptautisku labdaribas organizaciju un tikai daZas labdaribas
organizacijas ar pozitivu vésturi, daudz laika tika veltits skaidrojo$ajam un informativajam darbam
ar sabiedribu, izskaidrojot organizacijas mérkus, darbibas principus, to ko més daram un kapéc.
Nemot véra lielo specialistu skaitu, kas darbojas miisu programma, daudz laika javelta komandas
atbalstam, sadarbibas stiprinasanai (komandas veido$anas pasakumi u.c.). Arstu skaits, kas gatavi
darboties §ada veida programmas, ir nepietiekams. Eso$o specialistu noslogojums ir loti liels. Nav
viegli izveidot darba grafiku, kas nodrosinatu adekvatu komandas atpiitas un darba laika attiecibu.
Skeptiska atticksme no sabiedribas un uznéméjiem pret starptautisku labdaribas organizaciju, kura
veic bezmaksas veselibas apriipi bérniem, jo to nodrosina valsts.

lesp&jama ziedojumu samazina$anas no uznémumiem, kas varétu bit saistits ar Tstenotajam nodoklu
reformam no 2018. gada janvara.

II1. Turpmakas darbibas plans

11. Organizacijas planota darbiba nakamaja kalendara gada

Ilgtermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenosanas periods — vairak par vienu gadu):
- iesaktie:

Ilgtermina organizacijas mérkis ir turpinat mobilas veselibas apriipes centra darbibu, ka arT turpinat
par prioritdti izvirzit bérnu veselibas apriipi vairakos valsts novados. M&s stradasim ar vietéjam
organizacijam un valsts iestadem, lai atrastu jaunus veidus ka sekmét veselibas un labklajibas limeni
jaunu cilvéku vida, ka arf iesaistit jaunatni veseliga dzivesveida atbalsti§ana. Sadarbiba ar aprupes
programma iesaistitajiem novadiem, attistisim katram novadam atbilsto§ako sadarbibas mehanismu.

- planotie:

e 2018. gada Mobilais veselibas apriipes centrs turpinas veikt pilnvértigu medicinisko darbu,
nodro$inot augsta limena bezmaksas medicinas pakalpojumus Latvijas b&rniem. 2018. gada
planota pacientu pliisma — 40 vai vairak pacienti sanems mediku konsultacijas vienas darba dienas
laika, pie nosacijuma, ka vienlaicigi strada 2 specialisti.

e (Gada laika planots sniegt 4500 augsta lTmena primaras veselibas aprupes pakalpojumus.

o Paredzéts veidot dazadus veseliga dzivesveida un veselibas profilaksi veicinoSus pasakumus,
lekcijas, ka arT sadarboties ar valsts un regionala méroga valsts instittcijam un NVO, lai vecinatu
bérnu veselibas apriipes uzlaboSanos visa valsti, Tpasi akcent&jot attalakos novadus.
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Atbalstit izglitojoSo programmu medicinas un socialas apriipes sniedz&jiem novados. Pateicoties
§adam programmam, novadu specialisti ieglis jaunako informaciju par nozaré notiekoso, iesp&jul
apmainities pieredze ar koleégiem. Ka pieméru minot konsultacijas, ko vizisu laika sniedz Bérnu
kliniskas universitates slimnicas (BKUS) specialisti novadu arstiem, tadcjadi nodroSinot
informacijas un pakalpojumu péctecibu. Novadu arsti ieglst informaciju par jaunakajam iespgjam
konkretaja specialitate, ka arT informaciju par BKUS aktualitatem.

Attistit jaunas medicinas pakalpojumu programmas, kas nodroSinatu plasaku veselibas)
pakalpojumu klasta pieejamibu.

Uzturet sadarbibu ar NVO, lai veicinatu visparéju bérnu labklajibas limena paaugstinasanos.

Istermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenosanas periods — lidz vienam gadam):

- iesaktie:

Tiks turpinats darbs pie lidzeklu piesaistiSanas Mobila veselibas apriipes centra darbibai.
Planojam aktivak attistit sadarbibu ar viet€jam pasvaldibam. Jo vairak lidzeklu tiks piesaistits, jo
vairak novadus nodroSinasim ar bezmaksas veselibas apriipi tiesi vietas, kur tas nepieciesams.

Sadarbiba ar Bérnu kliniskas universitates slimnicu (BKUS) veselibas apriipe tiks koncentréta uz
acu slimibu, pulmonologijas, neirologijas, LOR, vispargjas pediatrijas profilaksi un diagnostiku.
Sts svarigakas problémas, kas raksturigas bérniem Latvija.

Sadarbiba ar SOS Bérnu ciematu asociaciju, sniegsim atbalstu SOS ciematu un Sociala atbalsta
centra berniem.

Sadarbiba ar sabiedrisko organizaciju ,,Latvijas AudZzugimenu biedribu” atbalstot bérnu veselibas
programmas Latvija.

Sadarbiba ar “Maminu klubu”, jaunu sadarbibas projektu izstrade un istenosana

Tapat tiks stradats pie veselibas seminariem, informacijas sagatavo3anas un izplatidanas bérnu
gimeném, u.c.

Turpinasim darboties Bérnu labklajibas tikla, piedaloties pétijuma par bérnu apripi Latvija un
organizgjot konferenci par pétijuma rezultatiem.

Tiek planoti dazadi pasakumi veselibas un labklajibas veicina$anai sabiedriba, jo Ipasi berniem,
tada veida piesaistot bernus sabiedriski aktivai dzivei, kultiirai un sportam. Taja pasa laika tiks
veikti skaidrgj o$je seminari par veselibas veicina$anu un veseligu dzivesveidu.
Sadarbiba -ar ;}/L

traumatisma profi

US specialistiem attistit jaunas veselibas apriipes programmas, tadas ka

ofilakse.

Zapeﬁ/ ica Diana Niedra \iffars Gérmanis
Valdg#locgkle Valdes locekle adomcs priek$sedetajs

2018. gada 9. aprili
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Bilance
Parskata periods
Piezimes | 31.12.2017. 31.12.2016.

Aktivs numurs EUR EUR
Ilgtermina ieguldijumi

Pamatlidzekli 5270 8183

Pargjie pamatlidzekli 5 5270 8 183
Apgrozamie lidzekli

Debitori 4 418 10 787

Nakamo periodu izdevumi 787 1 802

Citi debitori 6 3631 8 985

Nauda 7 166 096 147 980
BILANCE 175 784 166 950

Parskata periods
Piezimes | 31.12.2017. 31.12.2016.

Pasivs numurs EUR EUR
Fondi 174 923 166 889

Merkfondi 8 0 687

Rezerves fonds 8 174 923 166 202
Istermina kreditori 861 61

Nodokli un valsts socialas apdro§inasanas

obligatas iemaksas 10 0 3

Paréjie kreditori 9 861 58
BILANCE 175 784 166 950

Pielikums no 15~ lidz 21. lapai ir neatnemama $T finan3u parskata sastavdala.

(ic

Zané rovica Diana Niedra #drs Geérmanis
Vald ekle Valdes locekle adomes priek$sedétajs

2018. gada 9. aprili
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Ienémumu un izdevumu parskats

Piezimes Parskata periods
numurs
Postena nosaukums 2017 EUR 2016 EUR
Sapemtie ziedojumi un davinajumi 180 950 180 154
Ien@mumi no saimnieciskas darbibas 883 0
Citi iep€mumi 3 000 2 008
Iepémumi kopa 184 833 182 162
Algas (97 049) (85 823)
Socialas apdro§inasanas maksajumi (21 306) (17 638)
e s | em| o
Citi izdevumi 4 (55 531) (32 052)
Izdevumi kopa (176 799) (139 473)
Ienémumu un izdevumu starpiba 8034 42 689

Pielikums no 15. lidz2

. lapai ir neatpemama $T finansu parskata sastavdala.

. . ? _._.—__\

Zane Gedroyfca
Valdes locgkle

2018. gada 9. aprili

Diana Niedra
Valdes locekle
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Ziedojumu un davinajumu parskats

Ziedojumu un davinajumu parskats par 2017. gadu

I Atlikums parskata gada sakuma 159 823
11 Parskata gada sanemto ziedojumu un
davinajumu kopsumma 180 950
NeierobeZotai Noteiktiem
lietoSanai merkiem
(t.sk. vispareji (t.sk.
ziedojumi) mérkziedojumi)
nauda [ manta nauda I manta
1 Latvijas Republika registrétas juridiskas personas
nosaukums reg. numurs
1.1 | Baltikums Bank, AS 40003551060 0 0 500 0
1.2 | Impressiogroup, SIA 40003652334 200 0 0 0
1.3 | JAU International, SIA 40103332505 150 0 0 0
1.4 | LINSTOW, SIA 50003315411 50 000 0 0 0
1.5 | Premier Restaurants Latvia, STA 40003189347 14 022 5721 0 0
1.6 | SunCrisp, SIA 40103189343 300 0 0 180
1.7 | Neste Latvija, SIA 40003132723 0 0 0 6 000
1.8 | Volvo Truck Latvia, SIA 40003287135 0 0 0 4356
Kopa 64 672 5721 500 10 536
2 Arvalstu juridiskas personas
Nosaukums, juridiska adrese reg. numurs
2.1 | Ronald McDonald House Charities, | 36-2934689 12 827 0 0 0
Inc. (Oak Brook, Ilinoisa, Amerikas
Savienotas Valstis)
2.2 | A.Espersen, AS (Fiskerivej 1, 3700 | 38389912 1343 0 0 0
Renne, Danija)
Kopa 14170 0 0 0
3 Fiziskas personas — iek§zemes nodok|u maksataji (rezidenti)
uzvards, vards personas
kods
3.1 | MIKLASEVICS PAULS 12127812603 500 0 0 0
3.2 | Bulmanis Harolds 14076213000 1510 0 0 0
3.3 | Caikins Viktors 30017610903 85 0 0 0
3.4 | KAKULIS ARNIS BRAIENS 16126814656 200 0 0 0
3.5 | Zeltin§ Arnis Janis 07055912253 30 0 0 0
Kopa 2325 0 0 0
4 Fiziskas personas — arvalstu nodoklu maksataji (nerezidenti)
(vards, uzvards, personas identifikacijas kods, valsts)
Kopa 0 0 0
5 Anontmi (nezinami) ziedojumi un 83 026 0
davinajumi
6 Citi ziedotaji 0 0 0 0
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Nodibinajuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” 2017. gada parskats

Turpinajums - Ziedojumu un davinajumu parskats par 2017. gadu

11 Ziedojumu un davinajumu
izlietojuma kopsumma 172 916
tai skaita Neierobezotai Noteiktiem mérkiem
lietoSanai
(t.sk. vispargeji (t.sk.
ziedojumi) mérkziedojumi)
nauda manta nauda manta
1 Statltos paredzetajiem mérkiem un 127 459 2307 1130 10 536
uzdevumiem:
1.1. | t.sk. sabiedriska labuma darbibai 127 459 2307 1130 10 536
1.1.1. | Bému arstéSanas apstak|u 15726 0 0 0
uzlaboSana sabiedribas apriipes
sfera (pasakumu organiz&Sanas
izdevumi u.tml.)
1.1.2. | Ieguldijums b&rnu un jaunatnes 15726 0 0 180
fiziska un/vai emocionala, sociala
un intelektuala attistiba
1.1.3. | Sabiedribas veselibas un beérnu 95934 2307 500 10 356
socialas apripes objektu, veselibas
iestaZzu bernu nodalu uzlabogana
(MVC)
1.1.4. | Irlavas b&munams - soc.projekts 73 0 630 0
1.2. | tsk. citiem mérkiem un
uzdevumiem
2 Administrativajiem izdevumiem 25157 6 327 0 0
Par€jiem saimnieciskas darbibas
izdevumiem
Kopa 152 616 8 634 1130 10 536
v Atlikums parskata gada beigas 167 857

A

h} /’ =

idz 21. lapai ir neatnemama §T finansu parskata sastavdala.

Pielikums no 7/

Zane (X‘?/‘?iéa
Valdes c/e le

2018. gada 9. aprili

Diana Niedra
Valdes locekle
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Nodibinajuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” 2017. gada parskats

Detalizeta informacija par izlietotajiem ziedojumiem un davinajumiem 2017. gada

Nr. ZiciojumuiunCaying s Ziedojumu un davinajumu izlietojuma veids | Sabiedris S%bl?dr
summa K& iska Sab.
labuma | labuma
laopa mérka | guvéju
p- k. Zledl(:g1 umu (euro) (euro) d%‘:ll:fs grup:a* e
Ziedojumu un davinajumu izlietojuma davingi ] b
avingjumu o —
apraksts I R . .. | adminis | pargjiem e
izlietojums vispargjie R o sabiedris — o citiem
. 2| mérkziedoju anonimi _ trativaji | saimnieci I
(euro) ziedojumi . aES . ka N mérkiem
(neierobez m Zigegipmi labuma . ] un
. (noteiktiem un . | izdevu | darbibas
otai .. _ . _. .| darbibai " . . | uzdevum
lietodanai) mérkiem) davinajumi (SL) miem | izdevumi iem (SC)
(Al) | em (SD)
1 2 3 4 5 6 7 8
1 RMHC Latvija un Mobila Veselibas 140 729 48 426 11 036 81267 | 140 729 0 0 0 X X 4 531
apriipes centra (MVC) programma
1.1 | Arstu, pargja MVC personala algas 88 589 38 385 500 49 704 88 589 0 0 0 7; 8;12 15; 17 2 854
1.2 | Nodokli, nodevas (no arstu, MVC 20 166 8 793 0 11373 20 166 0 0 0 7,8;12 15;17 649
personala algam)
1.3 | MVC auto, medicinas iekartu un | 2307 0 0 2307 2307 0 0 0 7, 8;12 15; 17 74
paligiekartu nolietojums !
1.4 | Auto noma vai lizings (arstu veSanai uz | 5 868 0 0 5 868 5 868 0 0 0 7;8;12 15;17 189
apskates punktiem)
1.5 | MVC auto uzturg§ana, apdro§inaana 9272 0 4 356 4916 9272 0 0 0 7,812 | 15517 299
1.6 | MVC auto degviela 8 595 0 6 000 2595 8 595 0 0 0 7,812 1517 277
1.7 | Nomata auto degyviela 2760 0 0 2 760 2760 0 0 0 7, 8;12 15; 17 89
1.8 | Medikamenti utml. 1744 0 0 1744 1744 0 0 0 7;8;12 15; 17 56
1.9 | Arstu, plaigpersonidla izmitina3ana 581 581 0 0 581 0 0 0 7;8;12 15;17 19
1.10 | Pargjie MVC izdevumi 847 667 180 0 847 | 0 0 0 7; 8; 12 15; 17 25
2 Irlavas bernunama - sociala atbalsta 703 73 630 0 703 0 0 0 X X 80
projekts
2.1 | Atlidziba lektoriem (t.sk. nodokli) 703 73 630 0 703 0 0 0 12 | 1;2;15 80




Nodibinajuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” 2017. gada parskats

Turpinajums detalizeta informacija par izlietotajiem ziedojumiem un davinajumiem 2017. gada

1 2 3 4 5 8
3 Administracijas, vadibas izmaksas 31 484 31 484 0 0 0| 31484 0
3.1 | Administracijas, vadibas algas 4756 4756 0 0 0 4 756 0
3.2 | Nodokli, nodevas (no administracijas, 1139 1139 0 0 0 1139 0
vadibas algam)
3.3 | Personala apdro§inasana 1 049 1 049 0 0 0 1 049 0
3.4 | Reklamas, reprezentacijas izdevumi 7424 7424 0 0 0 7424 0
3.5 | Komandeéjuma un citas transporta 1157 1157 0 0 0 1157 0
izmaksas
3.6 | Gramatvedibas, juristu, bankas 6 389 6617 0 0 0 6617 0
pakalpojumu izmaksas
3.7 | Dalibas maksajumi citas nevalstiskas 632 632 0 0 0 632 0
organizacijas
3.8 | Administracijas pamatlidzeklu 606 606 0 0 0 606 0
nolietojums
3.9 | Valutas svarstibas 5304 5304 0 0 0 5304 0
3.10 | Citi vadiSanas, administracijas 3028 2 800 0 0 0 2 800 0
izdevumi
Kopa 172 916 79 983 11 666 81267 | 141432 | 31484 4611
Piezimes.
* Noradot sabiedriska labuma darbibas jomu, izmantotie kodi: ** Noradot sabiedriska labuma mérka grupu, izmantotie kodi:
7 — veselibas veicinasana; 1 — gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnu;
8 — slimibu profilakse? 2 —nepilnas gimenes;

12 — sabiedribas (itipadi triicigo un sociali mazaizsargato personu grupu) socialas 15 — bémi;
labklajibas celsana. / 17 — cita.

Zane Géd,pe{vi a Diana Niedra
Valdes loceklée Valdes locekle

2018. gada 9. aprilt
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Nodibinajuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” 2017. gada parskats
Finan3u parskata pielikums

Nozimigako uzskaites principu kopsavilkums

Parskata sagatavoSanas pamats

Finan$u parskats ir sagatavots saskana ar Latvijas Republikas likumdo$anu, nodibindjuma “Ronald
McDonald House Charities Latvija” statiitiem un Ministru Kabineta noteikumiem Nr. 808
“Noteikumi par biedribu, nodibinajumu un arodbiedribu gada parskatiem”.

2017. gada iepémumu un izdevumu parskata klasifikacija, salidzino$i ar 2016. gadu, ir veiktas
izmainas, lai precizak noraditu izmaksu funkcionalo sadalijumu (skatit komentarus pie pelnas vai
zaud€juma aprekina postenu pielikumiem).

Pielietotie gramatvedibas principi

FinanSu parskata posteni novertéti atbilstosi $adiem gramatvedibas principiem:

a)

b)
©)

d)

g)

h)

Piepemts, ka nodibinajums “Ronald McDonald House Charities Latvija” darbosies ari
turpmak;

[zmantotas tas pasSas novértéSanas metodes, kas icpriekseja gada;
Novértésana veikta ar pienacigu piesardzibu:
- parskata ickJauti tikai 11dz bilances datumam nodibinajuma norékinu konta sanemtie
ziedojumi;
- nemtas vera visas paredzamas riska summas un zaudejumi, kas radusies parskata gada

vai iepriek$€jos gados, ari tad, ja tie kluvusi zinami laika posma starp bilances datumu
un finanSu parskata sagatavosanas dienu;

- aprékinatas un nemtas vera visas vertibu samazina$anas un nolictojuma summas
neatkarigi no ta, vai parskata gads tiek noslégts ar pelpu vai zaudéjumiem.

[znemot sagemtos ziedojumus, nemti vera ar parskata gadu saistitie ienémumi un izmaksas
neatkarigi no maksajuma datuma un rékina sanems$anas vai izraksti§anas datuma. Izmaksas
saskanotas ar ienémumiem parskata perioda;

Aktiva un pasiva postenu sastavdalas novertetas atseviski;

V==

Parskata gada sakuma bilance sakrit ar iepriek$€ja gada sleguma bilanci, iznemot augstak
minétas parklasifikacijas kam nav ietekme uz finansu rezultatu.

Noradtti visi posteni, kuri butiski ietekmé finansu parskata lietotaju novértejumu vai lémumu
pienems$anu, maznozimigie posteni apvienoti;

Saimnieciskie darfjumi gada parskata atspoguloti, nemot véra to ekonomisko saturu un biitibu,
nevis juridisko formu.

Gramatvedtbas politika

a) Arvalstu valitas

Saja finansu parskata atspogulotie raditaji ir izteikti Latvijas Republikas oficidlaja valata
—eiro (EUR).

Darfjumi arvalstu valutas tiek parrékinati eiro p&c darjjuma diena spéka esosa Eiropas Centralas
bankas publicéta eiro atsauces kursa.
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Nodibindjuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” 2017. gada parskats
Finanu parskata pielikums

Turpindjums gramatvedibas politika

Visi monetarie aktiva un pasiva posteni parrékinati eiro péc Eiropas Centralas bankas publicéta eiro
atsauces kursa parskata gada pedeja diena. Visi nemonetarie aktiva un pasiva posteni, tiek uzskaititi
eiro Eiropas Centralas bankas publicéta eiro atsauces kursa, kads tas bija spéka darfjuma diena.

31.12.2017. 31.12.2016.
USD 1.19930 1.0541
CAD 1.50390 1.4188
SEK 9.84380 9.5525
RUB 69.39200 64.3000
CZK 25.53500 27.02300

b) Citi debitori

Bilancg citi debitori atspogulo biedribas prasjjumus no citam personam uz parskata gada beigam.
¢) Nauda

Nauda ir atlikumi nodibinajuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” norékinu kontos.
d) Rezerves fonds

Saskana ar Ministru Kabineta noteikumiem Nr. 808 “Noteikumi par biedribu, nodibinajumu un
arodbiedribu gada parskatiem” iep€mumu un izdevumu starpiba tiek ieskaitita rezerves fonda.

e) Merkfonds

Merkfondu veido, ja ir sanemts ziedojums ar noteiktu mérki, kas izlietojams tikai liguma
paredzetajiem meérkiem - mérkziedojums.

f) Personala izdevumi
- darba algas;
- valsts socialas apdro§inasanas obligatas iemaksas.

g Citi izdevumi

izdevumi, kas saistiti ar nodibinajuma darbibas pasakumu organizéSanu;

- sabiedrisko attiecibu, reklamas izdevumi sabiedribas informéSanai un izglitoSanai par
nodibinajuma darbibu;

- citas personala izmaksas, kas saistitas ar nodibindgjuma merku sasniegSanu;
- reprezentacijas izdevumi, kas saistiti ar nodibindjuma darbibas prezenté$anu;
- kancelejas izdevumi nodibinajuma darbibas nodro$inasanai;
- vizualo materialu izdevumi par biedribas aktivitatém;
- citi izdevumi.
h) Nodokli

Valsts socialas apdroSinasanas obligatas iemaksas un iedzivotaju ienakuma nodoklis tiek aprékinati
saskapa ar Latvijas Republikas likumdoSanu. Nodibindjums nav uzpémumu ienakuma nodokla
maksatajs.
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Nodibinajuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” 2017. gada parskats
Finan§u parskata pielikums

Turpindjums gramatvedibas politika

i) Pamatlidzeklu, ieguldijuma ipa§umu un nematerialo ieguldijumu nolietojums

Bilance visi pamatlidzekli ir atspoguloti to iegades cenas, atskaitot nolietojumu. Nolietojumu sak
rékinat ar nakama meénesa pirmo datumu péc ta nodosanas ekspluatacija un beidz ar nakama ménesa
pirmo datumu péc ta izslégSanas no pamatlidzek]u sastava. Nolietojums ir aprékinats péc linearas
metodes un norakstits attiecigo pamatlidzeklu lietderigas izmantoSanas perioda, izvéloties par pamatu
$adas vadibas noteiktas gada nolietojuma likmes:

Pargjie pamatlidzekli 20%
Datori, sakaru lidzekli, aprikojums 33.3%
J)  lenémumu atzisana

Sanemto ziedojumu sastava tiek uzraditas Nodibinajuma nor€kinu konta sanemtas ziedojumu
summas. Sanemtiec mantiskie ziedojumi tiek noveértéti nauda, pamatojoties uz ziedojumu vai
davinajuma apliecino$ajos dokumentos noradito vértibu.

Citi iepémumi atspogulo sanemto finans€jumu noteiktu projektu istenoSanai, pamatojoties uz
noslégtajiem ligumiem.
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Nodibinajuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” 2017. gada parskats
Finaniu parskata pielikums

Piezimes Ienémumu un izdevumu parskatam un Bilancei par 2017. gadu
Piezime Nr. 1

Sanemtie ziedojumi un davinajumi
2017 EUR 2016 EUR

Visparéjie ziedojumi, t.sk.: 169 914 153 338
LR registrétas juridiskas personas 70393 93514
Anonimi (nezinami) ziedotaji, davinataji 83 026 39 441
Arvalstu juridiskas personas 14170 16313
Fiziskas personas 2325 4070
Meérkziedojumi, t.sk.: 11 036 26 816
LR registrétas juridiskas personas 11036 26 816

Kopa: 180 950 180 154

Piezime Nr. 2
Ienémumi no saimnieciskas darbibas
2017 EUR 2016 EUR

Ien€mumi no reklamas pakalpojumiem 883 0

Kopa: 883 0

Saja postent uzraditie ienémumi rodas saskana ar 2017. gada novembri noslégto sadarbibas ligumu ar Nippon
auto. Ligums paredz reklamas pakalpojumu sniegSanu no biedribas puses un auto nomas pakalpojumus no partnera
puses. Nomatais auto tiek izmantots vienigi sabiedriska labuma vajadzibam, nodroSinot arstu transporté$anu lidzi
mobilajam veselibas centram.

Piezime Nr. 3
Citi iepémumi
2017 EUR 2016 EUR

Ien€mumi no nevalstiskam organizacijam * 3 000 0
lenémumi no valiitu kursa svarstibam 0 2008
Kopa: 3000 2 008

* 2016. gada ienémumi ziedojumu un davinajumu veida no nevalstiskam organizacijam tika atspoguloti
ienémumu un izdevumu parskata pozicija “Sanemtie ziedojumi un davinajumi” un tika ieklauti ziedojumu un
davinajumu parskata. Péc Valsts ienémumu dienesta liiguma un eso$ajam metodikam sakot ar 2017. gadu visi
. -J p ’ . . .

ziedojumi un davinajumi no nevalstiskam organizacijam tiek atspoguloti ien€mumu un izdevumu parskata

pozicija “Citi ieneémumi”.

Piezime Nr. 4
Citi izdevumi

2017 EUR 2016 EUR

Transporta izmaksas (MVC ieskaitot) (23 866) (16 404)
Profesionalie pakalpojumi (6384) (5517)
Pasakumu organizésana un daliba pasakumos (5 721) 0
Soda naudas (1105) 0
Apdrosinasanas maksajumi (veselibas, MVC apdro$inasana) (4 561) (4 133)
Veselibas centra par€jas izmaksas (izpemot transporta izmaksas) (4 148) (3 360)
Dalibas maksa organizacijas, reklama (2 335) (1014)
Reprezentacijas izdevumi (5304) (585)
Zaud&jumi no valutu kursa svarstibam (1063) 0
Naudas apgrozijuma blakus izdevumi (233) (424)
Kantora izdevumi (®)] (566)
Paréjie izdevumi (806) (49)

Kopa: (55 531) (32 052)
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Nodibinajuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” 2017. gada parskats

Finan$u parskata pielikums

Piezime Nr. 5
Pamatlidzekli un nematerialie ieguldijumi

Transporta Veselibas MedicTnas Pargjie Pargjie Kopa
Iidzeklis centrs ar iekartas pamatlidzekli pamatlidzekli
Volvo aprikojumu (MVC) (administracija)
EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Sakotngja veértiba
31.12.2016. 258 250 80 344 77 962 2713 1977 421 246
legadats 0 0 0 0 0 0
31.12.2017. 258 250 80 344 77 962 2713 1977 421 246
Uzkratais nolietojums
31.12.2016. (258 250) (80 344) (70 625) (2713) (1131) (413 063)
Aprekinatais nolietojums 0 0 (2307) 0 (606) 2913)
31.12.2017. (258 250) (80 344) (72 932) (2713) (1737) (415 976)
Bilances vertiba 0 0 7337 0 846 8183
31.12.2016.
Bilances vertiba 0 0 5030 0 240 5270
31.12.2017.
Pamatlidzeklu sakotngja vertiba péc iegades avotiem:
t.sk. sapemti ziedojuma 258 250 80344 59 146 2172 935 400 847
t.sk. pirkti 0 0 18 816 541 1042 20 399
Kopa 258 250 80 344 77 962 2713 1977 421 246
Par ziedotiem pamatlidzekliem ienémumos atzita summa iepriek$éjos parskata periodos:
Ziedojumu ien@mumos 258 250 80 344 59 146 2172 935 400 847

atzita summa

Piezime Nr. 6

Citi debitori

31.12.2017.  31.12.2016.
EUR EUR

Nodoklu parmaksas* 2522 2499
Avansa maksajumi un priek§apmaksas 617 5938
Noré€kini ar citiem debitoriem 453 -
Norgkini ar sabiedribas darbiniekiem 39 548
Kopa: 3631 8 985

* Skatit art piezimi Nr. 10
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Nodibinajuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” 2017. gada parskats

Finan3u parskata pielikums

Piezime Nr. 7

Nauda
31.12.2017.  31.12.2016.
EUR EUR
Norekinu konti banka:
EUR 116 811 96 420
USD 48 571 41031
CAD 200 211
RUB 61 65
SEK 14 15
CZK 12 11
Kopa: 165 669 137 753
Pay Pal konta:
EUR 0 0
USD 427 427
Kopa: 427 427
Kase:
EUR 0 9 800
Kopa: 0 9 800
Kopa nauda: 166 096 147 980
Piezime Nr. 8
Fondi
Rezerves
Merkfonds fonds  Fondi kopa
EUR EUR EUR
Atlikums uz 31.12.2016. 687 166 202 166 889
Izveidots no ziedojumiem 11 036 169 914 180 950
Izveidots no citiem ienémumiem - 3 000 3 000
Izveidots no ien@mumiem no saimnieciskas
darbibas - 883 883
Izlietots (11 723) (165 076) (176 799)
Atlikums uz 31.12.2017. 0 174923 174 923

Ir izveidots viens neierobeZotai lietoSanai paredzets fonds — rezerves fonds. Mérkfonds - Mobila Veselibas

apriipes centra programmas atbalsts.

Piezime Nr. 9
Parejie kreditori

31.12.2017.  31.12.2016.

EUR EUR

Norékini ar piegadatajiem un darbuznémejiem 855 33
Norékini ar darbiniekiem 6 5
Kopa: 861 38
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Nodibinajuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” 2017. gada parskats
Finan$u parskata pielikums

Piezime Nr. 10

Nodokli
(Saistibas)/
parmaksa Apréekinata Parmaksa
31.12.2016. Aprekinats soda nauda Samaksats 31.12.2017.
EUR EUR EUR EUR EUR
ledzivotaju ienakuma nodoklis 2472 (18 727) 0 18 727 2472
Valsts sociala apdrosinasanas
iemaksas 27 (30 591) @)) 30574 9
Riska nodeva (&) (176) 0 220 41
Kopa 2 496 (49 494) (1) 49 521 2522
Atskaitot nodoklu parmaksas 2 499 2522
Nodoklu saistibas kopa 3) 0
Piezime Nr. 11
Darbinieki
2017 2016
Vidgjais Sabiedriba nodarbinato personu skaits 4] 40

* 2017. gada uz darba liguma pamata nodarbinati 41 darbinieki, no kuriem &etri darbinieki pamatdarba, pargjiem
noteikts summétais darba laiks.

Piezime Nr. 12
Arpusbilances posteni

2012. gada beigas tika noslégts ligums ar 77agency Limited (Lielbritanija) par bezmaksas konsultaciju
pakalpojumiem sakara ar mobilas aplikacijas izstradi un izmantoSanu. Parskata gada kompanija nodro$inaja
tikai bezmaksas aplikacijas uzturéSanu, par to ir veikts pretizpildijums - reklamas pakalpojumi. Tiek aplésts,
ka aplikacijas izmantoSanas tiesibu neto vertiba ir tuvu nullei. Mobila aplikacija tika izmantota ar1 2017. gada.

Piezime Nr. 13
Notikumi péc bilances datuma

Laika posma no parskata gada pédgjas dienas lidz §1 finanu parskata paraksti§anas datumam nav biju$i nekadi
notikumi, kuru rezultata $aja finanSu parskata butu javeic korekcijas vai kuri biitu japaskaidro $aja finansu

parskata. ’ 7
/ G 2
%ane;tf///droviéa Diana Niedra érmanis

‘aldcs locekle Valdes locekle domes prieksseédetajs

2018. gada 9. aprilt
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