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Vadibas zinojums

Organizicijas nosaukums un juridiska adrese:

Nodibinajums “Ronald McDonald House Charities Latvija”, Citadeles iela 12, Riga.
Organizicijas registracijas numurs, datums:

Reg. Nr. 40008121853, 2007. gada 17. decembris.

Zinas par parvaldes institiicijas locekliem (vards, uzvards, amata stasands datums):

Valdes locekli:
e Diana Niedra, no 2016. gada 12. oktobra;

¢ Guna Caune, no 2021. gada 12. oktobra.

Padomes locekli:
e Pauls Mikladevic¢s, (padomes priek§sédétajs no 2022. gada 14. septembra) no 2017.

gada 1. junija;

Aigars G€rmanis, no 2017. gada 7. apri]a;

Dace Gardovska, no 2009. gada 16. februara iidz 2022. gada 25. martam;
Zane Straume, no 2022. gada 25. marta;

Martin Xuereb, no 2017. gada 1. junija;

Pauis Abele, no 2017. gada 1. jiinija;

Frode Gronvalds, no 2011. gada 2. oktobra;

Jerry Wirth, organizacijas dibinatajs.

Vispariga informacija par biedribu

Nodibindjums nodro§ina bezmaksas arstu-specialistu konsultdcijas, organizé informativus
pasakumus veseliga dzivesveida popularizé§ana bérmu un jaunie$u vidd, ki arT pasakumus
lidzekju piesaistei bérnu Mobila veselibas apriipes centra darbam Latvija.

Saskana ar Nodibingjuma statiitiem ir noteikts 2 gadu Padomes termin§ un Padome iece| Valdi.

Nodibinajuma darbibai ir izstradata 4 gadu darbibas stratégija.

Nodibinajuma Valde plano un kontrolé ta darbibu un darbibas rezultatus izvérté Padome.
Nodibindjuma Valde katru gadu plano budZetu, ko apstiprina Padome un budzZeta izpilde tiek
izskattta un apstiprindta Padomes sédés, kas notiek 1 reizi ceturksni.

Organizacijas mérku sasnieg$ana ir iesaistits sekojods personas:

- Nodibindjuma izpilddirektore / Valdes locekle, kas organizé un nodrosina Nodibinajuma
darbibu, veic finan$u, marketingd, komunikacijas un operativis darbibas planoganu un
uzraudzibu un nodarbinata uz pilnu slodzi;

- “Mobila veselibas apriipes centrs” administratore / Valdes locekle, kas organizé un
nodroSina programmas ikdienas darbibu un nodarbindta uz pilnu slodzi;

- “Mobila veselibas apriipes centra” Soferis, kas veic $ofera pienakumus un nodro$ina masinas
tehnisko stavokli un nodarbinats uz pilnu slodzi;

- 19 arsti — specialisti, kas nodro3ina Nodibindjuma programmas sniegtos pakalpojumus —
arstu-specialistu konsultacijas un nodarbinati ir nodarbinati péc Nodibinjuma pieprasijuma.

Organizicijas svarigakie sasniegumi parskata gada un tas attistibas perspektivas:

Parskata gada ir turpingjies Mobila veselibas apriipes centra darbs sadarbiba ar B&érnu klinisko
universitates slimnicu. Tikusi vakti lidzek]i bérmu Mobila veselibas apriipes centra (MVAC)
darbibas nodro$inaSanai, ka ari turpinata stabila sadarbiba ar citam NVO un labdaribas
organizacijam - Bé€rnu labklgjibas tiklu, SOS bérnu ciematiem Latvija, B&rnu slimnicas fondu,
Maminu klubu, Daudzbérnu gimenu biedribu “Lielas gimenes”, biedribu “DiZvanagi” u.c., ka ari
citam valsts un nevalstiskajam iestiddém un Latvijas paSvaldibu institGicijam, kas palidz
nodro$inat un koordingt b&rnu Mobila veselibas apriipes centra darbibu.
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2022. gada bérnu MVAC devies 125 izbraukumos uz 40 dazadam vietim Latvija, nodroginot
5 364 bezmaksas arstu-specialistu konsultacijas 4 278 bérniem.

Kop$ 2022. gada marta viena no organizicijas Mobila veselibas apriipes centra transporta
vienibam sadarbiba ar starptautisko labdaribas organizaciju un Ukrainas arstu atbalstu nodro$ina
medicInisko pakalpojumus Ukrainas iedzIvotajiem. Attiecigaja perioda ir nodro$indtas vairak ki
5 000 mediciniskas konsulticijas Ukrainas iedzivotajiem.

Detalizetaks iepriek$€ja gada darbibas parskats un turpmakas darbibas plans uzradits no 5. lidz
9. lapai. Skaidrojumi par bilances, iengmumu un izdevumu parskata posteniem tiek sniegti

ﬁnané?;ta pielikuma no 10. Iidz 21 i 2 M

GunaCaune Diana Niedra - Pauls Miklagevis
Vajdes locekle Valdes locekle Padomes priek§sédétajs

2023. gada 3.aprilt
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Ieprieks&ja gada darbibas parskats un turpmaikas darbibas plans

I. Vispariga dala

1. Organizicijas darbibas mérkis

* Nodrosinat pakalpojumu pieejamibu, kas tie3i ietekm& b&rmu veselibu un labklajibu visa
Latvija;

* Nodrosinat saviaicigas un kvalitativas bezmaksas arstu-specialistu konsultacijas gimeném
ar bé€riem tuvak vingu dzivesvietai;

o Uzlabot sabiedribas veselibas un socialas apriipes objektus bérniem, sabiedribas veselibas
iestazu pediatrijas nodalas;

* Veikt ieguldijumu b&rnu un jaunatnes fiziska un/vai emocionala, sociala un intelektudla
attistiba.

2. Organizicijas darbibas jomas, kuras ta veic vai plino veikt sabiedriski labuma darbibu

X labdariba X labdariba

cilvektiesibu un individa tiesibu aizsardziba cilveéktiesibu un individa tiesibu
aizsardziba

pilsoniskas sabiedribas attistiba
X veselibas veicinadana

pilsoniskas sabiedribas attistiba
X veselibas veicinaSana

X slimibu profilakse
X palidzibas sniegdana katastrofu gadijumos un arkartas | X slimibu profilakse
situdcijas X palidzibas sniegdana katastrofu

gadijumos un arkartas  situacijas

3. Sabiedribas da)a (turpmik — mérka grupa), uz kuru vérsta organizicijas sabiedriska
labuma darbiba

X gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnu
X nepilnas gimenes
X cilveki ar invaliditati
personas, kas parsniegusas darbspéjas vecumu
X 15-25 gadus veci jauniesi
personas, kuras atbrivotas no brivibas atnem3anas iestadém
ilgsto§ie bezdarbnieki
bezpajumtnieki
cilvektirdzniecibas upuri
politiski represétas personas
X personas, kuram stihisku nelaimju vai dabas katastrofu d] ir nodarits kaitgjums, vai vinu
gimenes
Cernobi]as atomelektrostacijas avarijas seku likvidéSanas dalibnieki un vinu gimenes, Cernobilas
atomelektrostacijas avarijas dé] cietuias personas un vinu gimenes
personas ar alkohola, narkotisko, psihotropo, toksisko vielu, azartspé|u vai datorspé|u atkaribas
problémam un vinu gimenes
X gimenes, kas audzina bérnu ar invaliditati
X bérni
no vardarbibas cietusas personas
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X cita (noradit) bérni no triicigam gimeném, bérnu namu audzekni

4. Informicijas sanems$anai:

juridiska adrese: Citadeles iela 12, Riga, LV-1010
kontaktadrese: Citadeles iela 12, Riga, LV -1010
talrupa numurs: Guna Caune: 29130658, gramatvede Ilze Luidmane: 29870155

e-pasta adrese: Guna Caune: guna@rmhe-latvia.lv; gramatvede: ilze l@merhels.lv

majaslapa: www.rmhc-latvia.lv

gada

II. 2022. gada darbibas parskats

5. Mérka grupim adresétie organizicijas projekti, pasakumi un citas aktivitates kalendara

e Tika veicinata un uzturdta sadarbiba ar bérnu veselibas organizacijam, socidlajam
institiicijam, bérnu arstiem un valsts un pagvaldibu iestddém, kas atbalsta un piedalas bérnul

Mobila veselibas apriipes centra darbiba.

e Beérnu Mobilais veselibas apripes centrs (MVAC) veica 125 izbraukumus uz Latvijas|
novadiem, sadarbojoties ar 40 institicijam / organizacijam (gimenes arstu praksém, novadu
socidlajiem dienestiem, viet€jam pasvaldibam, regionalajam medicinas iestadém, VSAC,|
visparizglitojo$ajam un sporta skolam, pirmsskolas izglitibas iestadém un citam
nevalstiskajam organizacijam) kopa nodro¥inot 5364 bezmaksas arstu-specialistu
bezmaksas konsultacijas 4 278 berniem, tai skaita Ukrainas bérniem, kuri uzturas Latvija.

* Vispieprasitakas ir bijudas oftalmologa , bérnu alergologa un bérnu neirologa konsultacijas,
kuras esam nodrosinajusi attiecigi: oftalmologa — 1 751, bérnu alergologa — 1 487, bérnu
neirologa — 744, bérnu gastroenterologa — 264, logopédijas specialista — 259, bérnu kirurga
/ ortopéda — 234, bérnu endokrinologa — 181, dermatologa — 174, otolaringologa — 160 un|
fizikalas un rehabilitacijas medicinas arsta - 110 konsultacijas.

® Sadarbibd ar gimenes arstu praksém visd Latvija ir nodrogindtas 1 944, citaim NVO un
labdaribas organizacijam 938, ar novadu socialajiem dienestiem 933, ar pirmsskolas
izglitibas iestadem 809, ar visparizglitojo§am un sporta skolam 302, ar VSAC 262, ar novadul
pasvaldibam 129 un citdm regionalajam medicinas iestidém 47 konsultacijas. !

o Stiprinata sadarbiba ar citim NVO, kas saistitas ar bému veselibas apripi un labklajibu
Bérnu labklajibas tiklu, SOS Bému ciematu asociiciju, Latvijas, Bému slimnicas fondu,
Maminu klubu, biedribam “Goda Gimene”, “DiZvangi” un “Lielas gimenes”. .

® Darbs pie RMHC Latvija bérnu MVAC un B&rnu kliniskas universitates slimnicas (BKUS)|
jaunu sadarbibas projektu attistibas.

o Kop3 2022. gada marta viena no RMHC Latvija Mobila veselibas apriipes centra transporta|
vienibdm sadarbiba ar starptautisko NVO “Migrant Offshore Aid Station” (MOAS) un|
Ukrainas arstiem nodro3ina medicinisko palidzibu / konsultacijas Ukrainas iedzivotajiem.
Parskat perioda laikd ir nodro$inatas 5000 mediciniskas konsultacijas Ukrainas|
iedzivotajiem.

[6. Organizicijas darbibas rezultiti vai sasniegumi kalendara gada attiecibi uz mérka grupu |

min attiecigaja jomi I

Sadarbiba ar valsts novadu regionalajam veselibas apripes iestaddém un socialas apripes,

organizacijam tiek turpinits darbs pie bezmaksas veselibas apriipes pakalpojumu snieg§anas un

organizacijas gimeném ar bémiem Latvijas novados, kas atrodas talak no lielajiem veselibas
K:akalpojumu sniedz&jiem.

odroSindtas 5 364 bezmaksas arstu-specialistu bezmaksas konsultacijas 4 278 bérniem visa Latvija.
6
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2022. gada_éﬁgustﬁ tika nodroSinata 50 000 bezmaksas mediciniska konsultacija kops bérnu Mobild

veselibas apriipes centra darbibas uzsaksanas 2010. gada.

E{eagéjot uz krizes situaciju Ukraina, veiksmigi sagarots un tiek realizéts medicinas pakalpojumu/
odrodinaSanas projekts Ukrainas iedzivotajiem:. 5

Nodroginatas 5 000 mediciniskas konsultacijas Ukrainas iedzivotajiem. I

|7. Organizicijas dibinatiji / biedri un citas personas

[Dibinﬁtﬁju/biedru skaits: 1.

E padomes locekli.
auls Miklasevi¢s, (padomes priek§sed&tajs no 2022. gada 14. septembra) no 2017. gada 1. jlinija;
%igars (G&rmanis, no 2017. gada 7. aprila;
ace Gardovska, no 2009. gada 16. februara Iidz 2022. gada 25. martam; |
Zane Straume, no 2022. gada 25. marta;
artin Xuereb, no 2017. gada 1. junija; i
auls Abele, no 2017. gada 1. jiinija; i
Erode Gronvalds, no 2011. gada 2. oktobra; '
Jerry Wirth, organizicijas dibinatajs. |

}Valdes locekli:
iana Niedra, no 2016. gada 12. oktobra; :
F“:una Caune, no 2021. gada 12. oktobra (izpilddirektore).
E:skar,lﬁ ar darba Iigumiem, nodarbinato darbinieku vidgjais skaits gada: 40 darbinieki, t.sk. 3
tstaviga darbd uz pilnu slodzi, un 37 stridaja summéto darba laiku. Kopégja aprékinata darba algal
132 347 euro, taja skaita, valdes locek|u atalgojums — 49 430 eiro. Darba alga tiek aprékinata unl
Lzmakséta katru ménesi saskana ar darba ligumu. Uz uzpémumu ligumu pamata, gada laika tika|
aprékinata atiidziba par darbu 4 519 euro, savukart, uz autoratlidzibas IIgumu pamata, gada laikﬁ!

metika izmaksatas atlidzibas. |
| 8. Kalendara gada sanemto ziedojumu izlietojums

I
ﬁalendérﬁ gada sanemto ziedojumu kopsumma 250 071 euro. |

Kalendara gada izlietoto ziedojumu kopsumma 285 528 euro, tai skaita:
»  sabiedriska labuma darbibai 261 038 euro; |
* kalendara gada administrativie izdevumi no kalendara gada izlietoto visparéjo ziedojumu

kopsummas 24 490 euro.

9. Organizacijas darbibu veicinosie faktori
Tika sanemts atbalsts no ilggad&jiem korporativajiem atbalstitajiem, uznéméjiem, starptautiskam uni
viet€jam NVO, bérnu arstiem, Latvijas pasvaldibam, BKUS ka arf masu medijiem, lai piesaistitu
finanséjumu bérnu Mobila veselibas apriipes centra darbibas nodro&inasanai.

Parskata perioda laika tika piesaistiti jauni partneri, kuri nodrodinaja gan finansialo atbalstu, gan|
Etbalstu precu un pakalpojumu veida.

Esam sanémusi finansialu atbalstu no vairakiem misu sadarbibas partneriem, kas savos organizétajos
pasakumos aicindja pasakumu dalibniekus ziedot bernu MVAC darbibas atbalstam: Amerikas,
,ﬁirdzniecibas palatas Latvija tikotajos ikgadgjos pasakumos, Norvégijas

Tirdzniectbas kamera Latvija 1ikotajos pasakumos, Riga International Rotary Club rikotaja Santa Fun
Run 2022 pasakuma, International Women's Club of Riga rikotaja ziemassvétku tirdzina, Neste,

7
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i;at-v”ﬁa orgaﬁizétajé labdaribas pasakuma, Ozo Golf club rikotaja labdaribas turnira, Hokeja vakara

akuma.
E;SZZ. gada tika sniegta informacija sabiedribai un atbalstitdjiem par paveikto - regulari tika veidotas
an RMHC Latvija, gan sadarbibas partneru iniciétas preses relizes, kas tika nosiittas vadodajiem
ﬁatvijas medijiem un informativie materiali, kas tika izsatiti sadarbibas partneriem un atbalstitajiem.
otika darbs pie interneta vietnes uzlaboSanas un sabiedribas informé3anas socialajos tiklos.
Socialajos tiklos Facebook un LinkedIn interesenti regulari tika iepazistinati ar bemu MVAC
arbibas aktualitatém un RMHC Latvija aktivitatém Ukrainas projekta ietvaros.
Informacija par organizacijas nodroinatajiem pakalpojumiem arT tiek nodota ari no personas
personai, tad&jadi veicinot informacijas izpliSanos par sniegtajiem pakalpojumiem. Bému MVAC
E)ZCbraukumu grafiks tiek planots 3 — 4 méne3us uz priek3u, kas liecina par augsto pieprasijumu péc
pakaipojumiem un darba novértdjumu. Katru gadu tiek papladinats izbraukumu vietu klasts un
egionalo kontaktpersonu skaits, kas arf liecina par informacijas izplatibu par bérnu MVAC
sniegtajiem pakalpojumiem.
E.ai veicinatu RMHC Latvija darbibas efektivitati, 2022.gada RMHC Latvija Padomes locekli un
izpilddirektore piedalijas macibas, ko organizéja Ronald McDonald House Charities Global.

10. Organiziacijas darbibu kavéjosie faktori

[Lai veicinatu finanséjuma piesaisti, nepieciefams veicinat organizacijas atpazistamibu un veidot|
organizécijas t€lu Latvijas sabiedriba, kas starptautiskai organizacijai nav vienkarsi. '
wemot véra to, ka Latvija nav daudz starptautisku labdaribas organizaciju un tikai dazas labdaribasi

rganizacijas ar pozitivu vésturi, daudz laika tika veltits skaidrojosajam un informativajam darbam|
ar sabiedribu, izskaidrojot organizicijas mérkus un darbibas principus. '
INemot vera krizi Ukraina parskata perioda samazinajas finansialais atbalsts RMHC Latvija pamatai
kvrogrammai bérnu MVAC. :
Arstu-specialistu skaits, kas biitu gatavi sadarboties nodro$inatas pamatprogrammas ietvaros ir
epietickams. Eso3o specialistu noslogojums ir liels. Problematiski piesaistit jaunus sadarbibas
arstus-specialistus. Problematiski ir izveidot darba grafiku, kas nodroginatu adekvatu komandas
jatpiitas un darba laika attiecibu. '
| |
Novérojama arT skeptiska atticksme no sabiedribas un uznémejiem pret starptautisku labdaribas
organizdciju, kura nodrosina bezmaksas veselibas apriipi bérniem, ja to nodrogina valsts. '

II1. Turpmikas darbibas plans

11 Organizacijas planota darbiba nakamaja kalendaraja gada

Tigtermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenosanas periods — vairak par vienu gadu): |

- iesdktie: I

* Organizacijas ilgtermipa mérkis ir turpinat bérnu Mobilas veselibas apriipes centra darbibu, k3|
art turpinat par prioritati izvirzit bernu veselibas apriipi valsts novados. Tiks organizéta cie$aka
sadarbiba ar novadu socialajiem dienestiem, novadu parvaldes institicijam, valsts institicijam,|
BKUS un citdim NVO un labdaribas organizacijam, lai rastu jaunus veidus ki sekmét veselibas|
un labklajibas Iimeni bérnu un jaunieSu vidd, ka ari iesaistit jaunieSus veseliga dzivesveida
atbalstidana.

e Tiks turpinata medicinisko pakalpojumu nodro$inasana Ukrainas iedzivotajiem. !
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[ plﬁ-ﬁoti.e:.

f
F

paredzets veidot daZadus veseliga dzivesveida un veselibas profilaksi veicinodus pasakumus,
lekeijas, ka art sadarboties ar valsts un regionala méroga valsts institicijam un NVO, lai vecinatu|
bérnu veselibas apriipes uzlabo3anos visa valsti, Tpasi akcentgjot attilakos novadus.

atbalstit izglitojoSo programmu medicinas un socialas apriipes sniedz&jiem novados. Pateicoties,
$adam programmam, novadu specialisti ieglis jaundko informaciju par nozaré notiekogo, iespgju
apmainities pieredze ar kolegiem. Ka pieméru minot konsultacijas, ko vizisu laika sniedz Bernu
kliniskas universitates slimnicas (BKUS) specidlisti novadu arstiem, tadéjadi nodroinot,
informacijas un pakalpojumu péctecibu. Novadu arsti iegiist informaciju par jaunakajam iespgjam|
konkréta}a specialitaté, ka ari informaciju par BKUS aktualitatem.

attistit jaunas medicinas pakalpojumu programmas, kas nodrodinitu plasaku veselTbasi
pakalpojumu klasta pieejamibu.

uzturét sadarbibu ar citim NVO un labdaribas organizacijam, lai veicinatu visparéju bérnu
labkiajibas ITmena paaugstinasanos. .

Istermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenosanas periods — lidz vienam gadam):
- iesaktie:

tiks turpinats darbs pie lidzek]u piesaisti§anas bernu Mobila veselibas apripes centra darbibas|
nodrodinasanai. Tiek planots aktivak attistit sadarbibu ar vietgjam pa$valdibam un
korporativajiem atbalstitajiem. .
planots uzsakt vai atbalstit jaunas programmas bérnu veselibas un labklgjibas uzlabosanai. I
sadarbiba ar Latvijas novadu pagvaldibam un regionalajam NVO, kas strada ar bému un jauniesu
veselibas un labklajibas jautdgjumiem, organizésim sniegsim atbalstu bérniem un jaunieSiem|
konkrétos regionos. '
Tiks turpinata darbiba Latvijas Bérnu labklgjibas tikla ietvaros.

- planotie: I

2023. gada bernu Mobilais veselibas apriipes centrs turpinds nodrosinas pilnvértigu medicinas
iestades darbibu, nodro3inot savlaicigas un kvalitativas bezmaksas arstu specialistu konsultacijas|
berniem un jaunieSiem lidz 28 gadu vecumam visa Latvija. 2023. gada tiek planots nodroginat

5 000 bezmaksas mediciniskas konsultaciju 4 000 bérniem visa Latvija tuvak vinu dzivesvietai. |

g W Do

* Diana Niedra  Pauls Miklagevits
des locekle Valdes locekle Padomes priek§sédétajs

2023. gada 3.aprili
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Bilance
Parskata periods
Pieztmes | 31.12.2022. 31.12.2021.
Aktivs numurs EUR EUR
| Ilgterminpa ieguldijumi
Pamatlidzekli 80 476 112 651
Paréjie pamatlidzekli 5 80 476 112 651
| Apgrozamie lidzekli
Debitori 6 322 402
Nakamo periodu izmaksas 4 004 2674
Nauda 7 320 666 295259
Kopa aktivi 405 468 410 986
Parskata periods
Piezimes | 31.12.2022. 31.12.2021,

Pasivs numurs EUR EUR
Fondi 403 383 409 571
Rezerves fonds 8 403 383 409 571
lepriek$gjo gadu rezerves fonds 409 572 437 145
Parskata gada rezerves fonds (6 189) (27 574)
Istermina kreditori 2 085 1415
Paréjie kreditori 9 2085 1415
Kopa pasivi 405 468 410 986

Pielikums ir neatnemama §7 finan3u parskata sastavdala.

W faill

Guna Caune

% locekle
.,--"'Z'_'__,_——d\_'_,_,_,—

Marija Smirnova
Valdes locekle

SIA “Merhels Revidenti
Konsultanti” Licences Nr.
AGL0000009

2023. gada 3.aprili

Diana Niedra
Valdes locekle

Pauls Miklagevits
Padomes prick§sedétajs




Nodibinajuma ,,Ronald McDonald House Charities Latvija” 2022. gada parskats

Ienémumu un jzdevumu parskats

Piezimes Parskata periods
numurs
2022 2021
Postena nosaukums EUR EUR
Sanemtie ziedojumi un davinajumi ] 250 071 182 479
Citi ienemumi 2 29 268 20 741
Ienémumi kopa 279 339 203 220
Darba samaksa 3 (136 866) (114 626)
Socnﬁ-l:.is apdro§m5§anas un nodrodinajuma (31 295) (26 631)
maksajumi
Pamatlidzek|u un nematerialo ieguldijumu (7 406) (37 586)

nolietojums un noraksti$ana

(109 961) (51951)
(285 528) (230 794)

Citt izdevumi 4

Izdevumi kopa
Ienémumu un izdevumu starpiba (6 189) (27 574)

Pielikums ir neatnemama &7 finan3u parskata sastavdala.

Diana Niedra Pauls Miklasevi¢s
Valdes locekle Padomes priek§sédetajs

Valdes locekle
SIA “Merhels Revidenti Konsultanti”
Licences Nr. AGL0000009

2023. gada 3.aprili
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Nodibindjuma ,,Ronald McDonald House Charities Latvija” 2022. gada parskats

Ziedojumu un ddvindjumu parskats par 2022, gadu

Ziedojumu un davinajumu pirskats

1 Atlikums pfrskata gada sakuma 377 101
1I Parskata gada sanemto ziedojumu un 250071
davindjumu kopsumma
Vispargjie ziedojumi Merkziedojumi
(neierobeZotai {noteiktiem
lietoSanai) mé&rkiem)
(sadalljuma pa {sadalljuma pa
ziedotadju grupam) ziedotidju grupim)
nauda manta nauda manta
1 Latvijas Republika registrétas juridiskds personas
nosaukums reg. numurs
1.1, American Chamber of 50008000161 955 0 0 0
Commerce in Latvia
1.2 GP Nord, SIA 40203177406 0 0 0 1000
1.3 GRIEZES, Tukuma rajona 40001005912 500 0 0 0
Piires pagasta, ZS
1.4 LINSTOW, SIA 50003315411 50000 0 0 0
1.5 Merhels Revidenti Konsultanti, | 40003405183 3000 0 0 0
SIA
1.6 Neste Latvija, SIA 40003132723 0 0 0 1791
1.7 Premier Restaurants Latvia, SIA | 40003189347 25884 0 0 0
1.8 Resonance, SIA 40103724145 50 0 0 0
1.9 Rigas Starptautiskais rotari 40008036330 0 0 13 000 0
klubs
1.10 | SunCrisp, SIA 40103189343 6 000 0 0 1041
1.11 VENDEN, SIA 40003325121 0 0 0 131
1.12 | Volvo Truck Latvia, SIA 40003287135 0 0 0 2334
1.13 | LATVIJAS FINIERIS, AS 40003094173 0 0 1120 0
1.14 | THE NORWEGIAN 50008111541 0 0 1 500 0
CHAMBER OF COMMERCE
INLATVIA
Kopa 86 389 0 15 620 6297
2 Arvalstu juridiskas personas
nosaukums, juridiska adrese reg. numurs
2.1 LifeLine Mobile, Inc DK38389912 0 0 0 339
22 NESTE OY]J 6 000 0 0
23 Ronald McDonald House US362934689 6612 0 42 820 0
Charities, Inc.
24 HILI PROPERTIES PLC 0 0 25 000 0
2.5 LOYLOGIC REWARDS FZE 0 ¢ 438 0
2.6 RMHC Romania 0 0 0 4732
Kopa 12 612 0 68 258 5071
3 Fiziskas personas — iek3zemes nodok|u maksataji (rezidenti)
uzvards, virds personas kods
3.1 Angéna Riita 18058711602 30 0 0 0
32 Abele Pauls 07097411588 50 0 0 0
33 Benkis Juris Ojars 26015112618 60 0 0 0
34 Birks Martins (4028310405 50 0 0 0
35 Bulmanis Harolds 14076213000 2250 0 0 0
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Nodibindjuma ,,Ronald McDonald House Charities Latvija” 2022. gada parskats

36 Bamanis Maris 26027110505 50 0 0 0
3.7 Caune Guna 08047410119 249 0 0 ¢
38 Caikins Viktors 30017610903 85 0 0 0
39 Dauksta Vanda Maria 06096613001 100 0 0 0
3.10 | Ekbauma llana 22047712783 5 0 0 0
3.11 Guzejeva Marina 14088611954 5 0 0 0
3.12 Igaune Monta Megija 10010120938 5 0 0 0
3.13 | Jegurs Kaspars 141088-10708 10 0 0 0
3.14 | Juhnévi¢a Luize 280693-10029 10 0 0 0
3.15 Kima - Zeile Veronika 140987-10702 100 0 0 0
3.16 | Klavin Karlis Janis 170579-12600 50 0 0 0
3.17 | Kokorevi¢s Janis 211281-10712 205 0 0 0
3.18 | Kukainis Matiss Davis 110277-13558 60 0 0 0
3.19 | Meija JANIS ALEKSANDRS 180278-12603 90 0 0 0
320 | Reda Katrina 270184-11984 10 0 0 0
3.21 | Sakale Laura 080696-10701 5 0 0 0
3.22 | Wirth Gerald Allen 090266-14651 40 0 200 ]
3.23 | Zalite Antra 010862-13052 100 0 0 0
3.24 | Garoza llze 230583-12018 0 0 160 0
325 Skangale Anita 200352-11579 0 0 20 0
Kopa 3619 ] 320 0
4 Fiziskas personas - drvalstu nodok|u maksataji (nerezidenti)
(vards, uzvards, personas identifikacijas kods, valsts)
4.1 Grar Marouane 10 0 0 0
Kopa 10 0 0 0
5 Anonimi (nezindmi) ziedojumi 50 205 0 1670 0
un davinajumi

6 Citi ziedotdji 0 0 0 0
Kopa 50 205 0 1670 0




Nodibinajuma ,,Ronald McDonald House Charities Latvija” 2022. gada parskats

Turpinajums - Ziedojumu un davindjumu parskats par 2022. gadu

. . . x » - . -
I Ziedojumu un davinajumu izlietojuma 285528
kopsumma
Vispargjie ziedojumi Mérkziedojumi
(neierobeZotai {noteiktiem mérkiem)
lietoZanai)
(t.sk. anonTmi (t.sk. anonImi
ziedojumi un ziedojumi un
davindjumi) davinijumi)
nauda manta nauda manta
1 Statitos paredz&tajiem mérkiem un uzdevumiem: 198 396 0 50 063 12 579
1.1 t.sk. sabiedriska labuma darbibai 198 396 0 50 063 12 579
1.1.1. B&rnu arstéfanas apstik|u uzlaboana sabiedribas 22 745 0 0 0
apripes sferd (pasdkumu organizéianas izdevumi
u.tml.)
1.1.2, leguldtjums b&rnu un jaunatnes fiziska un/vai 22 745 0 0 0
emocionald, socidla un intelektuala attistiba
1.1.3. Sabiedribas veselibas un b&mu socidlas apriipes 152 906 ] 0 12579
objektu, veselibas iestazu b&mu nodalu '
uzlabo3ana (Care Mobile)
1.1.4. Ukrainas kara krize - soc.projekts 0 0 50063 0
2 Administrativajiem izdevumiem 24 490 0 0 0
3 Paréjiem saimnieciskas darbibas izdevumiem 0 0 0 0
Kopa 222 886 0 50 063 12579
v Atlikums parskata gada beigas 341 644
Vispargjie ziedojumi Meérkziedojumi
(neierobeZotai (noteiktiem mérkiem)
lieto8anai)
(t.sk. anonTmi (t.sk. anonTmi
ziedojumi un ziedojumi un
davinajumi) davinajumi)
222 886 62 642
~— A
Pielikums j nemama 3T finanSu parskata sastavdala. ' - -
.n.""-_h

Diana Niedra
Valdes locekle

_,_,-o-""'_'_'-:_?
Me_n'ija Smimova

Valdes locekle

SIA “Merhels Revidenti Konsultanti”
Licences Nr. AGL0000009

2023. gada 3.aprili

Pauls Miklasevics
Padomes priek§sédétajs
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FinanS$u parskata pielikums

Nozimigiko uzskaites principu kopsavilkums

Parskata sagatavosanas pamats

Finan3u parskats ir sagatavots saskand ar Latvijas Republikas likumdosanu, nodibinajuma “Ronald
McDonald House Charities Latvija™ statutiem un Ministru Kabineta noteikumiem Nr.439 “Noteikumi
par biedribu, nodibinajumu un arodbiedribu gada parskatiem un gramatvedibas kartoZanu vienkaria

ieraksta sistéma”.
Pielietotie gramatvedtbas principi

Finan3u parskata posteni novertéti atbilstosi §adiem gramatvedibas principiem:
a) Pienemts, ka nodibindjums “Ronald McDonald House Charities Latvija” darbosies ari
turpmak;

b) Izmantotas tas pasas novértéSanas metodes, kas iepriek3&ja gada;

¢) NovertéSana veikta ar pienacigu piesardzibu:
- parskatd ieklauti tikai 1idz bilances datumam nodibindjuma norékinu konta sanemtie

ziedojumi;

- nemtas véra visas paredzamas riska summas un zaudgjumi, kas radusies parskata gada

val iepriek3€jos gados, arT tad, ja tie kluvusi zinami laika posma starp bilances datumu
un finan3u parskata sagatavo$anas dienu;

- aprékinatas un pemtas vEra visas vértibu samazind$anas un nolietojuma summas
neatkarigi no ta, vai parskata gads tiek nosiégts ar pejnu vai zaud&jumiem.

d) Iznemot sanemtos ziedojumus, nemti véra ar parskata gadu saistitie ienmumi un izmaksas
neatkarigi no maksajuma datuma un rékina sanem$anas vai izrakstianas datuma. Izmaksas

saskanotas ar ien@mumiem parskata perioda;

€) Aktiva un pasiva postenu sastavdalas novértétas atseviski;

f) Noraditi visi posteni, kuri batiski ietekmé finansu parskata lietotaju novértgjumu vai lémumu
pienemsanu, maznozimigie posteni apvienoti;

g) Saimnieciskie darijumi gada parskata atspoguloti, nemot véra to ekonomisko saturu un bitibu,
nevis juridisko formu.

Gramatvedrbas politika

a) Arvalstu valitas

Saja finandu parskata atspogulotie raditaji ir izteikti Latvijas Republikas oficialaja valiita
—euro (EUR).

Darfjumi arvalstu valiitds tiek parrékinati euro péc darijuma diend spéki eso3a Eiropas Centralas
bankas publicéta eiro atsauces kursa.




Finan$u parskata pielikums

Visi monetarie aktiva un pasiva posteni parrékinati eiro péc Eiropas Centrilas bankas publicéta euro
atsauces kursa parskata gada pedéja diena. Visi nemonetarie aktiva un pasiva posteni, tiek uzskaittti
eiro Eiropas Centralas bankas publicéta eiro atsauces kursa, kads tas bija spéka darfjuma diena.

31.12.2022. 31.12.2021.
UsD 1.0666 1.13260
CAD - 1.43930
SEK - 10.25030
RUB - 85.30040
CZK - 24.85800

b} Debitori

Bilanc€ citi debitori atspogulo biedribas prasijumus no citdm personam uz parskata gada beigam.
¢} Nauda

Nauda ir atlikumi nodibinajuma “Ronald McDonald House Charities Latvija” norékinu kontos.

d} Rezerves fonds

Saskand ar Ministru Kabineta noteikumiem Nr.439 “Noteikumi par biedribu, nodibindjumu un
arodbiedribu gada parskatiem un gramatvedibas kartodanu vienkar§a ieraksta sistéma” ienémumu un
izdevumu starpiba tiek ieskaitita rezerves fonda.

e} Merkfonds
Meérkfondu veido, ja ir sanemts ziedojums ar noteiktu mérki, kas izlietojams tikai liguma paredzetajiem
mérkiem - mérkziedojums.
B Citi izdevumi
- izdevumi, kas saistlti ar nodibindjuma darbibas pasakumu organizé3anu;

- sabiedrisko attiecibu, reklamas izdevumi sabiedribas informé3anai un izglitoSanai par
nodibindjuma darbibu;

- citas persondla izmaksas, kas saistitas ar nodibinajuma mérku sasnieg3anu;

- reprezenticijas izdevumi, kas saistiti ar nodibinajuma darbibas prezenté3anu;
- kancelejas izdevumi nodibindjuma darbibas nodro3inasanai;

- vizualo materialu izdevumt par biedribas aktivitatém;

- citi izdevumi.

g Pamatlidzeklu, ieguldijuma Tpasumu un nemateridlo ieguldijumu nolietojums
Par ilgtermina ieguldijumiem uzskata lidzek|us, kas paredzgti ilgstosai lieto3anai (ilgak par vienu gadu)
vai ir iegulditi ilglietojama Tpauma un to sakotn&ja vertiba ir lielaka par 1000 EUR

Bilancg visi pamatlidzek]i ir atspoguloti to iegades cenas, atskaitot nolietojumu. Nolietojumu sak
rékinat ar nakama ménesa pirmo datumu péc ta nodosanas ekspluaticija un beidz ar nikama ménesa
pirmo datumu péc ta izslégdanas no pamatlidzek|u sastava. Nolietojums ir aprékinats péc linearas
metodes un norakstits attiecigo pamatlidzek|u lietderigas izmantoSanas perioda, izvéloties par pamatu
S§adas vadibas noteiktas gada nolietojuma likmes:

Pargjie pamatlidzek|i 20%
Datori, sakaru lidzekli, aprikojums 33,3%
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Finansu parskata pielikums

k) lenémumu atzisana

Sapemto ziedojumu sastdva tiek uzraditas Nodibinajuma norékinu konta sanemtas ziedojumu summas.
Sapemtie mantiskie ziedojumi tiek novertéti nauda, pamatojoties uz ziedojumu vai davindjuma
apliecinosajos dokumentos noradito vértibu.

Citi iepémumi norada naudas ienémumus no sapemtas apdro§inaSanas atlidzibas, kompensacijas,
pamatlidzek]u, citu ilgtermina ieguldfjumu vai apgrozamo lidzeklu pardosanas un citus naudas
ienémumus no finansé¥anas avotiem, kas nav aizliegti normativajos aktos. Saja posteni atspogujo
pozitivo starpibu, kas radusies péc arvalsts valiitd maksajamo debitoru paradu atlikumu un arvalsts
valitas atlikumu parrékinasanas no attiecigas arvalsts vallitas uz euro, ki arT negativo starpibu, kas
radusies péc arvalsts valiitd maksajamo kreditoru paradu atlikumu parrékinaanas no attiecigas arvalsts
valttas uz euro. Parskata gada sanemto finans€jumu no valsts un pagvaldibas, citdm organizicijam,

juridiskam un fiziskdm personam, kas nav noradits ieprieks.

Piezimes lenémumu un izdevumu parskatam un Bilancei par 2022. gadu

Piezime Nr. 1
Sanemtie ziedojumi un davinajumi

2022 2021
EUR EUR
Vispiréjie ziedojumi, t.sk.: 152 835 174 598
LR registrétas juridiskas personas 85434 95 150
Anonimi (nezinami) ziedotéji, davinataji 50205 73 584
Arvalstu juridiskas personas 12612 3998
Fiziskas personas — rezidenti 3619 1 766
Fiziskas personas — nerezidenti 10 100
Citi ziedotaji 955
Mérkziedojumi, t.sk.: 97 236 7 881
LR registrétas juridiskas personas 7417 7 881
Arvalstu juridiskas personas 73329 -
Anonimi (nezindmi) ziedotaji, davinataji 1670 -
Fiziskas personas — rezidenti 320
Citi ziedotaji 14 500 -
Kopa: 250 071 182 479
Piezime Nr, 2
Citi iepgmumi
2022 2021
EUR EUR
lenémumi no valiitu kursa svarsttbam 29 168 20115
lenémumi no nevalstiskam organizacijam* 520
Citi ien@mumi 100 106
Kopa: 29 268 20 741
*2022.gada saskand ar MK noteikumiem Nr. 439 uzradits pie piezimes
Nr.1 Citi ziedotaji
Piezime Nr. 3
Darba samaksa
2022 2021
EUR EUR
Administricijas darba algas (62 497) (62 533)
Arstu darba algas (74369)  (52093)
Kopa: (136 866) (114 626)

o ==y
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Finan$u parskata pielikums

Piezime Nr. 4
Citi izdevami

2022 2021
EUR EUR
Meérkziedojuma izlietojums (50 063) -
Transporta izmaksas (MVC ieskaitot) (34 284) (25079)
Profesionalie pakaipojumi (10 797) (7 826)
Veselibas centra izmaksas (iznemot transporta izmaksas) (9 074) (9613)
ApdroSina3anas maksajumi (veselibas, Care mobile apdroinasana) (2 434) (7 025)
Dalibas maksa organizacijas, reklama (1263) (592)
Naudas apgrozijuma blakus izdevumi (552) (588)
Kantora izdevumi (216) (248)
Reprezentacijas izdevumi (173) (19)
Pasdkumu organizé$ana, daliba pasakumos (167) (300)
Soda naudas 2n (542)
Zaudgjumi no valiitu kursa svarstibam - (119)
Paré&jie izdevumi 917) =
Kopa: (109 961) (51 951)
Piezime Nr. 5§
Pamatlidzekli
Transporta Vesellbas MedicInas Pargjie pamatiidzekli Pirégjie Kopa
Iidzeklis centrs ar iekfirtas (sab. labums) pamatlidzek)i
Volvo aprikojumu (administricija)
EUR EUR EUR ELUR EUR EUR
Sakotn&ja veértiba
31.12.2021. 258 250 269 666 77962 7142 2 594 615614
legadats J6l0 2911 6 521
lzslegts 0
31.12.2022. 258 250 269 666 81572 10053 23594 622 135
Uzkratais
nolietojums
31.12.2021. (258 250) (159 859) (77 962) (5371) (1521) (302 963)
Par izsiggto
Aprékinatais (36 602) (602) {1103) (389) (38 696)
nolietojums
Par izslégto 0
31.12.2022. (258 250) (196 461) {78 564) (6474) (1910} (541 659)
Bilances vértiba 109 807 - 1771 1073 112 651
31.12.2021.
Bilances vértiba - 73 205 3008 3579 684 80476
31.12.2022.
1.sk. sanemti 258 250 269 666 62 756 3294 935 594 901
ziedojuma
t.sk. pirkti - - 18 816 6 759 1 659 27234
Kopa 258 250 269 666 81572 10 053 25% 622 135
Ziedojumu 258 250 B0 344 62 756 1294 935 405579
ienémumos atzita
summa re i




Finansu parskata pielikums

Piezime Nr. 6

Citi debitori
31.12.2022, 31.12.2021.
EUR EUR
Nodok|u parmaksas* 322 402
Kopa: 322 402

* Skatit ari piezimi Nr. 10

Piezime Nr. 7

Nauda
31.12.2022. 31.12.2021.
EUR EUR
Norékinu konti banka:

UsSD 15 682 260 747
EUR . ) 304 984 34114
_ Kopa: 320 666 294 861

Pay Pal konta: -
_USD _ : 398
Kopa: ) - 398
Kopa nauda: 320 666 295259
Piezime Nr. 8
Fondi
Merkfonds  Rezerves fonds Fondi kopa
_ EUR _ EUR EUR
Atlikums uz 31.12.2021. - 409 572 409 572
Izveidots no ziedojumiem 82 736 151 880 234 616
Izveidots no citi ziedotaji* 14 500 955 15 455
Izveidots no citiem ienémumiem - 29 268 29268
Izveidots no ienémumiem no saimnieciskas darbibas - - -
Izlietots (62 642) (222 886) (285 528)
Atlikums uz 31.12.2022. 34 594 368 789 403 383

Izveidots viens neierobezZotai lietosanai paredzéts fonds — rezerves fonds.
*Parskata perioda sapemtie ziedojumi no nevalstiskdm organizicijam, biedribam tiek atspoguloti
pozicija ,.Citi ziedotaji”, saskana ar Ministru kabineta 2022. gada 14. julija noteikumiem Nr.439.

Piezime Nr. 9
Parejie kreditori
31.12.2022. 31.12.2021.

EUR EUR

Norekini ar piegadatajiem un darbuznémeéjiem 2 085 1398
Nor&kint ar darbiniekiem - 17
Kopa: 2085 1415
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Finansu pirskata pielikums

Piezime Nr. 10

Nodokl}i
Apréekinata
(Saistibas)/ nokavéj. (Saistibas)/
parmaksa nauda/ parmaksa
31.12.2021. Aprekinats  korekcijas Samaksdts  31,12.2022.
EUR EUR EUR EUR EUR
ledzivotaju ienakuma nodoklis - (27 383) - 25178 (2 205)
Valsts sociala apdro$inasanas
iemaksas 25) (44 976) - 41 259 (3 742)
Riska nodeva - (174) 160 (14)
Iemaksas vienotaja nodok|u
_konta ] 427 (66 596) (131) 72 583 6 283
Kopa 402 {139 129) (131) 139 180 322
Nodok]u saistibas kopa 402 (139 129) (131} 135 180 322
Piezime Nr. 11
Darbinieki
- 2022 2021
Vidgjais Sabiedriba nodarbinato personu skaits 40 43

Piezime Nr. 12
Notikumi pée bilances datuma

Laika posma no parskata gada pédejas dienas Iidz & finan3u parskata parakstisanas datumam nekadi notikumi,
kuru rezultata 3aja finansu parskata biitu javeic korekcijas vai kuri biitu japaskaidro 3aja finan$u parskata, nav
bijusi.

Tomér 31 pienémuma pamata ir finan$u parskata parakstifanas datuma pieejama informacija, un turpmako
notikumu ietekme uz nodibinajuma sp&ju turpint savu darbibu nakotng var atikirties no vadibas novéréjuma.

W_ D -

Diana Niedra Pauls Miklageviés
Valdes locekle Padomes prick$sédetajs

Marija Smirnova

Valdes locekle

SIA “Merhels Revidenti Konsultanti”
Licences Nr. AGL0000009

Valdes locek|u un padomes priek3sédétaja paraksts attiecinams uz vadibas zinojumu un iepriek3&ja gada
darbibas parskats un turpmakis darbibas plans no 5. lidz 9. lappusei un finangu parskatiem no 10. lidz 21.

lappusei.

Par gramatvedibas kirto$anu atbildigas personas paraksts attiecinams uz finansu parskatiem no 10. lidz 21.
lappusei.

2023. gada 3.aprili
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NEATKARIGU REVIDENTU ZINOJUMS

Nodibingjuma ,Ronald McDonald House Charities Latvija" dibinatajiem

Atzinums

Més esam veiku$i nodibinajuma ,Ronald McDonald House Charities Latvija" ("Nodibinajums”) pievienotaja gada parskata ietverta
finandu parskata, kas atspogulots no 10. Iidz 21. lappusei, reviziju. Pievienotais finangu parskats ietver 2022. gada 31. decembra
bilanci, ienémumu un izdevumu parskatu, ziedojumu un davinajumu parskatu par gadu, kas noslédzas 2022. gada 31. decembri
ka arf finansu parskata pielikumu, kas ietver nozimigu gramatvedibas uzskaites principu kopsavilkumu un citu paskaidrojosu

informaciju.

Musuprat, pievienotais finansu parskats sniedz patiesu un skaidru priek3statu par Nodibinajuma finandu stavokli 2022. gada
31. decembr un par ta darbibas finansu rezultatiem gada, kas nosiédzas 2022. gada 31. decembri saskana ar Latvijas Republikas
Ministru kabineta 2022. gada 14. julija noteikumiem Nr.439 , Noteikumi par biedribu, nodibingjumu un arodbiedribu gada parskaliem
un gramalvedibas kartodanu vienkarsa ieraksta sistéma”.

Atzinuma pamatojums

Més veicam reviziju saskana ar Latvijas Republika atzitiem Starptautiskajiem revizijas standartiem {SRS). Masu pienakumi, kas
noteikli Sajos standartos, talak izklastiti misu zinojuma sadala ,Revidenta atbildiba par finandu parskata reviziju". Mas esam
neatkarigi no Sabiedribas saskana ar Starptautiskas gramatveiu atikas standartu padomes (SGESP) izdota Starptautiska
profesionalu gramatveZu &likas kodeksa (taja skaita Starptautisko neatkaribas standartu) (SGESP kodekss) prasibam un Lalvijas
Republikas Revizijas pakalpojumu likuma ieklautajam neatkaribas prasibam, kas ir piemérojamas masu veiktajai finangu parskata
revizijai Latvijas Republika. Més esam ievérojusi pargjos Revizijas pakalpojumu likuma un SGESP kodeksa noteiklos &tikas
principus. Més uzskatam, ka misu iegitie revizijas pieradijumi dod pietiekamu un atbilstodu pamatojumu misu atzinumam,

Zinosana par citu informaciju
Par citu informéciju atbild Nodibinajuma vadiba. Cita informacija ietver:

Vadibas zinojumu, kas sniegts pievienotaja gada parskata no 3, lidz 4. lappusei;
* lepriekséja gada darbibas parskatu un turpmakas darbibas planu, kas sniegts pievienotaja gada parskata no 5. Iidz
9. lappusei.

Cita informacija neietver finandu parskatu un miisu revidentu zinojumu par $o finandu parskatu.

Mdsu atzinums par finandu parskatu neattiecas uz o citu informaciju, un més nesniedzam par lo nekada veida apliecinajumu,
iznemot to ka noradits misu zinojuma sadaja ,Citas zinosanas prasibas saskana ar Latvijas Republikas tiesTbu aktu prastbam’”.

Saistiba ar finandu parskata reviziju msu pienakums ir iepazities ar citu informaciju un, to darot, izvértat, vai & cita informacija
batiski neatskiras no finandu parskata vai no miisu revizijas gaita iegitajam zinaSanam un vai ta nesatur cila veida batiskas
neatbilstibas.

Ja, pamatojoties uz veikto darbu un nemot véra revizijas laika gatas zinasanas un izpratni par Nodibingjumu un i&s darbibas vidi,
més secina@m, ka cita informacija ir bitiskas neatbilstibas, misu pienakums ir par to zinot. Misu uzmanibas loka $aja zina nav
nonakusi nekadi apstakli, par kuriem bitu jazino.

Citas zipodanas prasibas saskana ar Latvijas Republikas tiesibu aktu prasibam

Latvijas Republikas Revizijas pakalpojumu likuma noteiktas vél citas zinosanas prasibas attieciba uz vadibas zinojumu. Sis papildu
prasibas nav ietvertas SRS.
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MUsu pienakums ir izvértét, vai vadibas zinojums ir sagatavots saskana ar Latvijas Republikas Ministru kabineta 2006. gada 3.
oktobra noteikumiem Nr.439 ,, Noteikumi par biedribu, nodibinajumu un arodbiedribu gada parskatiem un gramatvedibas kartoganu
vienkarsa ieraksta sistéma”.

Pamatojoties vienTgi uz misu revizijas ietvaros veiktajam procedaram, misuprat:
*  vadibas zipojuma par finandu gadu, par kuru ir sagatavots finansu parskats, sniegta informacija atbilst finansu parskatam,
un
¢ vadibas zinojums ir sagatavots saskana ar Latvijas Republikas Ministru kabineta 2022 gada 14. jolija noteikumiem Nr.439
» Noteikumi par biedribu, nodibingjumu un arodbiedribu gada parskatiem un gramatvedTbas kartoganu vienkarsa ieraksta

sistéma”.
Vadibas un personu, kuram uzticéta Nodibinajuma parvalde, atbildiba par finansu parskatu

Vadiba ir atbildiga par finansu parskata, kas sniedz patiesu un skaidru prieksstatu, sagatavosanu saskana ar Latvijas Republikas
Ministru kabineta 2022. gada 14. julija noteikumiem Nr.439 , Noteikumi par biedribu, nedibin&jumu un arodbiediThu gada parskatiem
un gramatvedibas kartoanu vienkarsa ieraksta sistéma” sagatavo$anu un par tadu iekigjo kontroli, kadu vadiba uzskata par
nepiecieSamu, lai biitu iespgjams sagatavot finansu parskatu, kas nesatur ne krapsanas, ne Klidu izraisTtas bitiskas neatbilstibas,

Sagatavojot finansu parskatu, vadibas pienakums ir izvériét Nodibinajuma $péju turpint darbibu, péc nepiecie$amibas sniedzot
informaciju par apstakliem, kas saistiti ar Nodibinajuma spaju turpinat darbibu un darbibas turpinasanas principa piemarodanu, ja
vien vadiba neplano likvidet Nodibingjumu vai partraukt t3 darbibu, vai arf tai nav citas realas alternativas ka Nodibinajuma
likvidddana vai darbibas parirauk$ana,

Personas, kuram uzticata Nodibinajuma parvalde, ir atbildigas par Nodibinajuma finangu parskata sagatavo$anas parraudzibu,

Revidenta atbildiba par finansu parskata reviziju

Masu mérkis ir ieglit pietiekamu parliecTou par to, ka finansu parskats kopuma nesatur Kadu vai krapSanas izraisitas bitiskas
neatbilstibas, un sniegt revidentu zipojumu, kura izteikis atzinums. Pietiekama parlieciba ir augsta fmena parlieciba, bet ta
negaranté, ka revizija, kas veikta saskan ar SRS, vienmér tiks atklata batiska nealbilstiba, ja tada pastév. Neatbilstibas var rasties
krapSanas vai Kudu rezultatd, un tas ir uzskatdmas par batiskam, ja var pamaloti uzskattt, ka tas katra alsevidki vai visas kopa
varétu ietekmét saimnieciskos lémumnus, ko lietotaji piepem, pamatojoties uz &o finanéu pérskatu.

Veicot reviziju saskana ar SRS, més visa revizijas gaita izdaram profesionalus spriedumus un ievérojam profesionalo skepsi. Mes
arm;

*  identificjam un izvértéjam riskus, ka finaniu parskata varétu bot krapsanas vai Kiidu dé| radu3as bitiskas neatbilstibas,
izstradajam un veicam revizijas procediras 3o risku mazinaanai, ka ail legstam revizijas pieradijumus, kas sniedz
pietiekamu un atbilstodu pamatojumu misu atzinumam. Risks, ka netiks atklatas batiskas krapdanas raditas
neatbilstibas, ir augstaks neka Kddu izraisttu neatbilstibu risks, jo krap$ana var ietvert slepenas norunas, dokumentu
villosanu, ar nedomu neuzraditu informaciju, maldinosas informacijas sniegsanu vai iek58jas konlroles parkapumus;

» ieglstam izpratni par iek$&jo kontroli, kas ir bitiska revizijas veik§anai, lai izstradatu konkrétajiern apstakliem atbilstodas
revizijas procedras, nevis lai sniegtu atzinumu par Nodibinajuma iek$gjas kontroles efektivitati:

* izvertgjam pielieloto gramatvedibas uzskaites politiku piemarotibu un gramatvedibas aplddu un aftiecigas vadibas
uzraditas informéacijas pamatotibu;

¢  izdaram secindjumu par vadibas piemérota darbibas turpingSanas principa atbilstibu un, pamatojoties uz iegltajiem
revizijas pieradijumiem, par to, vai pastav bitiska nenoteikliba attieciba uz notikumiem vai apstakliem, kas var radit
nozimigas Saubas par Nodibindjuma spaju turpint darbibu. Ja més secinam, ka bitiska nenoteiktiba pastav, revidentu
zinojuma tiek vérsta uzmaniba uz finandu parskata sniegto informaciju par Siem apstakjiem. Ja $ada informécija finansu
parskata nav sniegta, més sniedzam modific&tu atzinumu. Misu secinajumi ir pamatoti ar revizijas pieradijumiem, kas
iegati lTdz revidentu zinojuma datumam. Tomeér nakotnes notikumu vai apstaku ietekmé Nodibin&jums savu darbibu var
partraukt;

e izvérigjam visparéjo finandu parskata izkiastu, struktiru un saturu, taja skaitd pielikuma atklato informaciju un to, vai

finan3u parskats patiesi atspogulo ta pamata esoos darfjumus un notikumus.
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Personam, kuram uzticata Nodibinajuma parvalde, més cita starpé sniedzam informaciju par planoto revizijas apjomu un laiku, k3
art par svarigiem revizijas novérojumiem, taja skaita par bitiskiem iek$éjas kontroles tritkumiem, kurus més identificgjam revizijas
laika.

SIA ERNST & YOUNG BALTIC
Licence Nr. 17
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Sertifikats Nr. 124

Riga, 2023. gada 3. aprli
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